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COMUNE DI BAGOLINO

Provincia di Brescia

Allegato 4 del verbale n°2 dellacommissione esaminatrice

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO (36 ORE SETTIMANALI) DI ISTRUTTORE TECNICO
(AREA DEGLI ISTRUTTORI) DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA ECOLOGIA -
LAVORI PUBBLICI - AMBIENTE, CON RISERVA DEL POSTO IN FAVORE DI
VOLONTARIO DELLE FF.AA.

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio individuale durante il quale verranno poste a ciascun
candidato tre domande a contenuto teorico nelle materie indicate nel bando di concorso.

A tal fine la Commissione predisporra tante batterie di domande quanti sono i candidati ammessi alla
prova orale pill una, al fine di consentire il sorteggio. Ciascuna batteria ¢ composta da tre domande.

La prova deve essere sostenuta individualmente e, prima dell'inizio della prova stessa, si procedera al
sorteggio della batteria fra tutte le batterie di domande che la Commissione avra predisposto.

Per ciascuna domanda verra attribuito un punteggio massimo di 10 punti secondo i seguenti criteri di
valutazione:

A. Pertinenza della risposta, capacita di inquadrare ’argomento e conoscenza della tematica

Risposta pertinente, ottima capacita di inquadrare I’argomento e ottima conoscenza della 4 Ottimo
tematica

Risposta pertinente buona capacita di inquadrare I’argomento e buona conoscenza della) 3,5 Buono
tematica

Risposta pertinente sufficiente capacita di inquadrare 1’argomento e sufficiente 3 Sufficiente

conoscenza della tematica

Risposta poco pertinente incapacita di inquadrare I’argomento e/o superficiale conoscenza] 2,5 Insufficiente
della tematica

Risposta inconferente e/o scarsa conoscenza della tematica 2 Scarso




B. Completezza e livello di approfondimento della risposta

Risposta completa e con ottimo approfondimento 4 Ottimo
Risposta completa e con buon approfondimento 35 Buono
Risposta completa ma con appena sufficiente approfondimento 3 Sufficiente
Risposta poco completa e con superficiale approfondimento 2,5 Insufficiente
Risposta incompleta e con scarso approfondimento 2 Scarso

C. Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio

Ottima chiarezza espositiva e ottima proprieta tecnica di linguaggio 2 Ottimo
Buona chiarezza espositiva e buona proprieta tecnica di linguaggio 15 Buono
Sufficiente chiarezza espositiva e sufficiente proprieta tecnica di linguaggio 1 Sufficiente
Insufficiente chiarezza espositiva e insufficiente proprieta tecnica di linguaggio 0,5 Insufficiente

Il punteggio complessivo massimo ¢ di 30 (ottimo).

Per il superamento della prova deve essere conseguito il punteggio complessivo minimo di 21
(sufficiente).

Il punteggio complessivo ¢ calcolato come somma aritmetica del punteggio riportato in ciascuna
domanda.

La prova orale sara integrata da:

1. accertamento della conoscenza dei principali programmi informatici per 1’automazione d’ufficio
(word, Excel, posta elettronica, tecnologie di navigazione Internet, ecc.);

2. accertamento della conoscenza della lingua inglese.

La verifica delle conoscenze informatiche e della conoscenza della lingua straniera non ¢ oggetto di
separata valutazione ma concorrera a determinare il giudizio complessivo. In particolare, se il
candidato risultera idoneo nella verifica sia delle conoscenze informatiche che della lingua inglese
verra confermato il voto complessivo riportato nella prova orale. Se il candidato risultera inidoneo
nella verifica delle conoscenze informatiche o della lingua inglese o in entrambi non verra ammesso
alla graduatoria finale e sara escluso dalla procedura concorsuale.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale verra formato e reso noto a tutti i candidati I’elenco
degli esaminati, con I’indicazione del voto da ciascuno riportato.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma del punteggio conseguito nella prova scritta e del punteggio
conseguito nella prova orale.

L’esito della prova verra reso noto mediante pubblicazione sul portale InPA all’indirizzo



www.inpa.gov.it e sul sito comunale www.comune.bagolino.bs.it nella sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di concorso con 1’indicazione del punteggio riportato da ciascun candidato.

I candidati verranno identificati con il numero di ID generato dal sistema al momento dell’invio della
domanda.

Dopo lo svolgimento della prova, tutte le batterie di domande verranno pubblicate sul sito comunale
www.comune.bagolino.bs.it nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso.




